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1. оБшиЕ положЕъмя

l,1. НастОящее положеНие разработанО в соответствиИ с Конституuией

РФ. Федеральным законом <О персональных данных) от 27.0'7.2006 г,

ý ] 52-Фз, Перечнем сведений конфиденциального характера,

rтверждённыМ УказоМ ПрезидеНта РФ от 06.03.1997 N 1В8 И другими
соответствующими законодательными и иными нормативными

правовыми актами рФ и постановления Правительства Российской

Федерации оТ |1112оо7 лг9 781 "об утверждении Положения об

обеспечении безопасности персональных данных при их обработке в

rlнформационных системах персоналъных данньж)) с целью обеспечения

\ важения прав и основных свобод каждого обучаюrцегося при обработке

его персональных данных, в том числе зацдиты гIрав на

неприкосновенность частной жизни, личную и семейную тайну.

1,2. основная цель настояшего Положения установЛение единогО

порядка защиты персональных данных учащихся, родителей (законных

представителей) для; обеспечения заrцитьi их прав и свобод при обработке

персонаIТьных данных, в том числе защиты прав на неприкосновенность
частной жизни, личную и семейную тайну.

l .з, Настояrцим Положением определяется порядок получения,

обработки, хранения, передачи и любого другого исполъзования

персонаJIьных данных учащихся, родителеЙ (законных представителей), а

_акже ведения личных дел учащихся в соответствии с законодателъством
рФ.

,._1. В настоящем Положении использованы следуюшие .термины и

tlПРЁ.]СЛеНИЯ]

- законныI-I представитель - лицо (физическое или юридическое),
_{oToLroe в силу закона выступает в защиту личных прав и Законных
;iHTepecoB учащихся;

пре_]ставитель руководителя работник, назначенный приказом
:\ководителя ответстRенным за сбор, обработку, хранение и передачу
.^ерсон&цьных данных учаш]ихся , родителей ( законных представителей);

- персональные данные любая информация, относяrцаяся к
t,iпре.]елённому или определяемому на основании такой информации
i]IIзIlческому лицу (субъекту персонаJIьных данных), в том числе его
i]]з\1I1--1ия, имя, отчество, год, N{есяц, дата и место рождения, адрес,
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, -],:eilнoe, социальное, имущественное
- -, с ]ессия, доходы, другая информация;

rтоложение, образование,

- обработка персона_пьных данных
-Зt!'оНа_ЦЬными ДанныМи, ВкЛюЧаЯ Сбор,
..:анение, уточнение (обновление,
.]:сп]]остранение (в том чI4сле передачу),
, :1I1ЧТОЖеНИе ПеРСОНаЛЬНЫХ ДаННЫХ;

действия (операции) с
систематизацию, накопление,
изменение), использование,
обезличивание, блокирование,

- эаспространение персональных данных - деиствия, направленные на

-ередпч, персональных данных определённому кругу лиц (передача
'.ерсональных данных) или на ознакомление с персональными данными
_-_еограниченного круга лиц, в том числе обнародование персональных
-;1нных в средствах массовой информации, размещение в информационно

телекоммуникационных сетях или предоставление доступа к
..ерсональным данным каким 

- 
либо иным способом;

-;iспользование персональных данных действия (операции) с
_ерсоналъными данными, совершаемые в целях принятия решений или
,-овершения иных действий, порождаюш]их юридические последствия в
trтношонии субъекта персональных данных или других лиц либо иным
образом затрагивающих права и свободы субъекта персональных данных
;I-1и других лиц;

- защита персональных данных деятельность по обеспечению с
:lо\lощью локального регулирования порядка обработки персональных
_]анных и организационно технических мер конфиденциальности
irнформации о конкретном работнике, полученной работодателем в связи
!- ТР}'ДОВЫМИ ОТНОШеНИЯМИ;

- б,-токирование персональных данных - временное прекращение сбора,
,-,I1стс\l&тизации, накопления, исполъзования, распространения
:lерсона-Iъных данных, в том числе их передачи;

\ нLlчтохtение персональных данных 
- 

действия, в результате которых
невоз\lожно восстановить содержание персональных данных в
rrнформационноЙ системе персональных данных или в результате
которых Уничтожаются материальные носители персональных данных;

- ОбеЗЛИЧИВаНие персональных данных 
- действия, в резулътате которых

невозN,IожнО определитЬ гIринадлежность персональных данных
конкретному лицу;
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конфиденциалъная информация это информация (в
_ _.{i, \IенТированноМ илИ электронном виде), доступ

. ];]нIIчивается в соответствии с законодательством РФ.
которой

. 5. Настоящее Положение утвер}кдается директором школы и действует
:--] прIlнятия нового.

_ "б, Во всем ином, не оговоренном в настоящем Положении директор и
- о Представители, а также участники образовательного процесса, и их
:о.]I1телИ (законные представители) руководствуются Конституцией РФ,
Фе:еральным законом <О персональных данных) |52 - ФЗ от 27.о7.
]t,)0б и другими законодательными и норматив правовыми актами
?Ф.

2. СБОР ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ ОБУЧАЮЩИХСЯ,
Р ОДИТЕЛЕЙ GАКОННЫХ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ)

] l . К персоналънымданным относятся:

- сведения, содержащиеся в свидетельстве о
документе, удостоверяющем личность;

рождении, паспорте или ином

- rrнформация, содержащаяся в личном деле учащегося;

- информация о состоянии здоровья;

- сведения о фамилии,
\чаrцегося;

- фаir,tилии, имени, отчестве родителей (законных представителей)
} чашегося.

:.],1 Иные персональные данные учащегося, необходимые в связи с
отношенI,{я\{и обучения и воспитания, руководитель может получить
то,lько с письменного согласия одного из родителей (законного
пре.]стаВl-ттеля). К такип,,I данным относятся документы, содержащие
све.]ения, необходимые для предоставления учащимся гарантий и
ко\Iпенсаций, установленных действующим законодательством:

- Jокументы о составе семьи;

- документы о состоянии здоровья (сведения об инвалидности, о наличии
\ронических заболеваний и т. п.);

- документы, подтверждающие право
компенсации по опредеJенным

имени, отчестве, дате рождения, месте жительства

на доITолнительные гарантии и
основаниям, предусмотренным
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lзконодательством (родители-инвалиды, неполная семья, ребенок-сироТа
,l т. п.);

- документы, подтверждающие место работы родителей (законных
представителей) обучаюп\егося;

2.3. В сJIучаях, когда руководитель может получить необходимые
персонЕLльные данные обучающегося только у третьего лица, он должен

редомитъ об этом одного из родитепей (йконного представителя)
заранее и полrIить от него писъменное согласие.

2.4. Администрация обязана сообщить одному из родителей (законному
представителю) о целях, способах и источниках получения персоныIьных

данных, а также о характере подлежащих получению персоныIъных

данных и возможных последствиях отказа одного из родителей
(законного предетавителя) дать письменное согласие на их rrолучение.

2.5. Перс,ональные данные обучающегося являются конфиденциальной
информацией и не могут бытъ исполъзованы руководителем или любым
иным лицом в личных целях.

2.6. При определении обЬема и содержания персонЕtльных данных
обучающихся руководителъ ýководствуется Конституцией Российской
Федерации, федеральными законами и настоящим Положением.

3. хрАнЕниЕ, оБрАБоткА и
дАнных оБ)rчАющихся,
ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ)

З. 1.Обработка персон€Lльных данных обуrающихся, родителей(.законных
представителей) осуществляется.для обеспечения соблюдения законов и
иных нормативных правовых актов в целях воспитания и обучения
обучающегося, обеспечения его личной безопасности, контроля качества
образования, полъзования льготами, предусмотренными
законодательQтвом Российской Федерации и локаJIъными актами

З.2. Право доступа к персонаJIьным данным обучающихся, родителей
(законных представител9й) имеют:

- работники управления образованием (.rр" наличии соответствующих
полномочий, установленных приказом управления образования;

- директор;

ПЕРЕДАЧА ПЕРСОНАЛЬНЫХ
РОДИТЕЛЕЙ (ЗАКОННЫХ

ja
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- работник, выполняющий обязанности секретаря;



- главный бухгалтер;

- заместители директора;

- педагоги (педагог - психолог, учитель - логопед)

-врач/медработник

З.3 Щиректор -*on", может передавать* персонаJIьные данные
обучающихQя) родителей (законных представителей), третьим лицам,

только есЛи это необходимо в целях предугtреждения угрозы жизни и

о

a

З.6, Пр" переJаче персональных данных обучаюrцихся директор,
работник, выполняющий обязанности секретаря, медработник, главный
бухгалтер, бrхгалтер, заместители директора, педагоги,

управления образованием обязаны:

здоровъя обуrающихся, а также в случаях, установленных федеральныМи
законами.

3.4. Работник, выполняющий обязанности секретаря:

- принимает или оформляет вновь личные дела обучающихся и вносит в

него необходимые данные;

- предоставляет свободный доступ родителям (законным представителям)
к персональным данным обучаюrцихся на основании письменного
заявления,

- к заявлению прилагается:

Родителем: коrrия документа, удостоверяющего личность;
законным IIредставителем: копия удостоверения опекуна
(попечителя);

- не имеет право получать информачию об обучающемся .родитель,
лишенный или ограниченный р родительских правах на основании
вступившего в законную силу постановления суда.

З.5. Г"цавный бухгалтер:

- имеет право доступа к персонaUIьным данным обучающихся в сл)п{ае,

когда исполнение им своих трудовых обязанностей или трудовых
обязанностей работников бухгалтерии rrо отношению к обуrающимся
(предоставление льгот,,установленных законодатеJIьством) зависит от
знания персонаiтьных данных обучающихся .

работники

г



- предупредитъ лиц, получающих данную информацию, о том, что эти

данные могут быть использованы лишь В целях, для которых они

сообшены;

- потребовать от этих лиц гIисьменное подтверждение соблюдения этого

условия.

з.7. Все. сведения о передаче персоншIьных данных обучающихся

регистрируются В Журнале учета передачЕ персонаJIьных данных
обrIающихQц родителей (законных представителеЙ) в целях контроля

правомерйости исполъзования данной информации лицами, ее

ПОJIУЧИВШИМИ.

4. ОБЯЗАННОСТИ РАБОТНИКОВ АДМИНИСТРАЦИИ, ИМЕЮIЦЮ(
ДОСТУП К ПЕРСОНДЛЬНЫМ ДДННЫIЧI ОБУЧДЮЩIД(СЯ,
РОДИТЕЛЕЙ (ЗАК ОННЫХ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ)

4. 1.'РаботниКи администрации, имеющие доступ к переон€Lпъным данным,
обязаны:'

- не сообщатъ персонаJIьные данные третъей стороне без письменноГо
согласия одного из родитад.рй (законного представителя), кроме сл)п{аеВ,

когда в соответствии с федеральными законами такого согласия не

требуется;

_ испоjlъзовать персональные данные, полученные только с письменного

согJасия оJного из родителей (законного представителя);

- обеспечить зашиту персоналъных данных от их неправомерного
испоJьзования или утраты, в порядке, установленном законодательством
Российской Фелерации;

- соблюдатъ требование
обучающегося;

конфиденциаJIъности персонаlrъных данных

- исключать или исправлять по письменному требованию одного из

родителей (законного представителя) обучающегося его недостоверные
I.IJи непоJные персональные данные, а также данные, обработанные с

_ огранЕIивать
уITолноъ{оченнъь{

данные обуrающегося при передаче
правоохранителъных органов или

л
ь

нар},шенtтеrr треб ований законодательства;

персона-rIьные

работникам
работнIlк.]\1 \ прав--tения образованием только той информацией, которая
необхо:I:\1з .,я выпо-lнения указанными лицами их функций;



- запрашивать информацию о состоянии здоровъя обучающегося только У

родителей (законных представителей);

- обеспечить обучающемус я или одному из его родителей (законному
представите,-rю) свободный доступ к персональным данным
обучаюшегося, включая право на получение копий любой записи,

содержашей его персональные данные.

_ предоставитъ по требованию одного из роlителей (законного
преJставителя) обучаюrцегося полную информацию о его персональных

данных и обработке этих данных.

4.2. Лица, имеюпдие доступ к персональным данным обучаюrцегося , не

вправе:

- получать и обрабатывать персональные данные о религиозных и иных

},беiкдениях, семейной и личной жизни;

- предостu"п"ri персон€Lльные данные в коммерческих целях.

1.З. Пр" принятии решений, затрагиваюrцих интересы обучающихся,
администрации запрещается основываться на персональных данных,
полученных исключительно в результате их автоматизированной
обработки иlи электронного получения.

5. прАвА и оБязАнности оБучАющIд(ся,
(ЗАКОННЫХ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ)

РОШТЕJIЕЙ

5.1. В це,lях обеспечения защиты персональных данных обучающихся,
хранящихся у администрации, родители ( законные представители) имеют
право на:

- требование об исключении или исправлении неверных или неполных
персоналъных данных, а также данных, обработанных с нарушением
требований законодателъства. При отказе администрации искlrючить или
исправить гIерсоналъные данные родитель (законный представитель)
имеет право заявить в письменной форме администрации о своем
несогласии с соответствующим обоснованием такого несогласиrI.
Персоналъные данные оценочного характера законный представитель
имеет право дополнитъ заявлением, выражающим его собственную точку
зрения;

- требованIlе об I1звещении адil.,Iинистрацией всех лиц, которым ранее
бьши сообшены неверные или неполные, персональные данные, обо всех
произве.]енны\ в HllX исключениях, исправлениях или дополнениях;

tJ
--l,



- обд:е-iование в суд любых неправомерных действий или бездействия

э.]\1i:_11с- рецI]и при обработке и защите персональных данных ;

- Bcl],lз-'eHIIe 1,бытков иlиlи компенсацию морального вреда в судебном

l1L'!,_-_\!

5,]. ?_- -.1 _е._Ь (законнЫй предсТавитель) обязаН сообrцатЪ администрации

Jзi-;_-_,. :_. :t,ulторые могут повлиять на принимаемые адМИНИсТраЦИей

:е-,- - .-- ;1, з о'ношении обучающегося.

,-- 

-,,, 

лrr-_-, "
PCr ..^ _ a.=_1 l ЗАКоННЫх ПРЕДСТАВИТЕЛЕИ)

5.- _-::__-_..___ьlые данные должны храниться в сейфе на бумажных и

электроЕЕш( ЕоситеJUIх с ограниченным доступом :

шоступившие от родителя (законного представителя);

- све.IеЕия об Об1,.lающемся, поступившие от третьих лиц с письменного

согIасЕя роfЕте-lя (законн ого пр едставител я) ;

- иная Инфорлrашя, которая касается отношений обучения и ВОСПИТаНИЯ

обучаюrчеrосr , 
.. 

,

6. отвЕтствЕнность длдинI4стрдtцм и ЕЕ, сотрул{иков

6.1. Ъщха щав обl"rающихся, установленных законодательсТВоМ

Россfrсrой iЬшсраllш и настоящим Положением, осуществляеТся сУДОМ

в цеJIяlк прсýgчешI Еецравомерного испоJIъзования персонсtльных данньIХ
бучающпц пlоgтаповления .нарушенных прав и возмещениrI

пршшешоrо }щ€рб4 в том числе морЕLIIьного вреда.

6.2.| JIщъ вЕЕовЕне в нарушении норм,- регулирующих поJIr{ение,
обрабопq- Е заIшш}- персонit.:lьных данных обучающихся, привлекаЮТся К

дисцшLтшарной Е _\{атерIrапъной ответственности, а также привлекаЮТСЯ

к граjкf,ilнскФпtr}€lвOвой_ аlrптнистративной и уголовной ответственноСТИ
в поря"цс- \r.-TZlEoL]eHшO}t ф:ер алъ ными з акон ами .
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